Stand: 04.06.2004 Schiedsrichterordnung (SRO) des HVS

Schiedsrichterordnung
des Handball-Verbandes Sachsen e.V. (HVS)

(Stand: 04.06.2004)

Die Schiedsrichterordnung (SRO) des HVS gilt fir alle Spielbezirke und
Spielkreise sowie fur die im HVS organisierten Vereine und deren Mit-
glieder unmittelbar.

In einzelnen Abschnitten der SRO werden die Spielbezirksleitungen (SBL)
und Spielkreisleitungen (SKL) ermachtigt, fur ihren Zustandigkeitsbe-
reich abweichende oder ergdnzende Bestimmungen zu erlassen.
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Abschnitt | - Allgemeine Bedingungen

Ziel und Aufgaben

Das Schiedsrichterwesen ist unverzichtbarer Teil des Spielverkehrs im
Bereich des Handball-Verbandes Sachsen.

Es besteht die Aufgabe, dem Spielverkehr geeignete und gut ausgebildete
Schiedsrichter in ausreichender Anzahl zur Verfiigung zu stellen.

Zum Erreichen dieses Zieles ist die Schiedsrichterordnung (SRO) im Zusam-
menhang mit der Schiedsrichterausbildungsordnung (SRAQ), der Satzung,
der Spielordnung (SpO) , der Finanzordnung (FO) sowie der Rechtsordnung
(RO) verbindlich.

Das Schiedsrichterwesen ist in die Technischen Kommission (TK) integriert
und wird durch den Schiedsrichterwart (SRW-HVS) vertreten.

Der SRW-HVS ist dem Prasidium sowie dem Erweiterten Prasidium rechen-
schaftspflichtig.

Pflichten Schiedsrichter/Spielleiter

Jeder Schiedsrichter oder Spielleiter muss sich bewusst sein, dass von
seinem Gesamtverhalten und seiner Leistung der Verlauf des Spieles
abhangig ist. Er tragt wesentlich dazu bei, Ansehen und Entwicklung des
Handballsports positiv zu beeinflussen.

Griundliche Kenntnisse der Spielregeln und deren korrekte Anwendung
sowie eine gute korperliche Verfassung sind, neben objektiver Beurteilung
der Spielvorgange, Voraussetzung fir eine gute Spielleitung bzw.
Schiedsrichterleistung.

Seine Entscheidungen darf der Schiedsrichter oder Spielleiter nur auf Grund
seiner Feststellungen treffen. Er darf sich dabei nicht beeinflussen lassen.
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Abschnitt Il - Strukturen

Leistungsklassen

Entsprechend der Gliederung des HVS in Verband, Spielbezirke und
Spielkreise werden die Schiedsrichter Leistungsklassen zugeordnet. Bei
Beginn der Schiedsrichtertéatigkeit erfolgt In der Regel eine Einstufung in die
niedrigste Leistungsklasse.

Folgende Leistungsklassen werden gebildet:

a) Schiedsrichter Oberliga

b) Schiedsrichter Verbandsliga

c) Schiedsrichter Spielbezirk

d) Schiedsrichter Spielkreis

Der Auf- und Abstieg in eine héhere oder niedere Leistungsklasse ist von
seinen Leistungen abhéangig.

Wesentliches Merkmal fir die leistungsorientierte Einstufung sind Beurtei-
lungen auf Grund von Spielbeobachtungen (neutrale Beobachtung und
Vereinsbeobachtung) sowie die Ergebnisse bei Regel- und Fitnesstests.

Aus den Ergebnissen der Beobachtungen und der Tests werden Ranglisten
erstellt.

Verband

Das Schiedsrichterwesen des HVS im Verband wird durch den
Schiedsrichterausschuss (SRA-HVS) geleitet.

Der SRA-HVS besteht aus folgenden Mitgliedern:

a) Schiedsrichterwart (SRW-HVS)

b) Schiedsrichterwart Spielbezirk (SRW-SBL)

c) Schiedsrichterhauptansetzer (SRHAS-HVS)

d) Schiedsrichterunteransetzer (SRUAS-HVS)

e) Schiedsrichterlehrwart (SRLW-HVS)

f) Verantwortlicher Schiedsrichterbeobachtung (SRBO-HVS)

g) Schiedsrichterschatzmeister (SRSM-HVS)

h) Schiedsrichtersprecher (SRSPR-HVS)

Der SRW-HVS wird durch den Verbandstag gewahlt.

Die Arbeit des SRA-HVS wird durch seine Arbeitsordnung geregelt.

Der SRA-HVS ist verantwortlich fir die Aus- und Weiterbildung, die
Ansetzung, die Beobachtung und die Férderung von Schiedsrichtern fur die
Ober- und Verbandsliga, den Forderkader der Regionalliga sowie fiir die
Foérderung von Schiedsrichtern des “Jungschiedsrichterprojekt DHB".

In Zusammenarbeit mit dem Lehrwesen des HVS und den Schiedsrichter-
ausschussen ist durch den SRA-HVS die Ausbildung von Spielleitern zu
koordinieren.

Die Zusténdigkeit des SRA-HVS erstreckt sich auch auf die Aus- und
Weiterbildung sowie den Einsatz von Zeithehmer und Sekretar fur die
Regionalliga sowie Ober- und Verbandsliga.
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Der SRA-HVS hat die Anleitung und Kontrolle des Schiedsrichterwesens
der Spielbezirke zu gewabhrleisten.

Spielbezirk

Das Schiedsrichterwesen des HVS im Spielbezirk wird durch den Schieds-
richterausschuss des Spielbezirkes (SRA-SBL) geleitet.

Folgende Funktionen sind im SRA-SBL zu besetzen:

a) Schiedsrichterwart (SRW-SBL)

b) Schiedsrichterlehrwart (SRLW-SBL)

c) Schiedsrichteransetzer (SRAS-SBL).

Der SRW-SBL wird durch den Spielbezirk gewahlt. Er beruft die weiteren
Mitglieder in den SRA-SBL.

Der SRA-SBL ist verantwortlich fir die Aus- und Weiterbildung, die Anset-
zung, die Beobachtung und die Férderung der Schiedsrichter und Spielleiter
des Spielbezirkes.

Die Verantwortung erstreckt sich auch auf die Aus- und Weiterbildung
sowie den Einsatz von Zeitnehmern und Sekretéren im Spielbezirk.

Der SRA-SBL hat die Anleitung und Kontrolle der Arbeit des Schiedsrichter-
wesens der zugeordneten Spielkreise zu gewahrleisten.

Spielkreis

Das Schiedsrichterwesen des HVS im Spielkreis wird durch den Schieds-
richterausschuss des Spielkreises (SRA-SKL) geleitet.

Folgende Funktionen sind im SRA-SKL zu besetzen:

a) Schiedsrichterwart (SRW-SKL)

b) Schiedsrichterlehrwart (SRLW-SKL)

c) Schiedsrichteransetzer (SRAS-SKL).

Der SRW-SKL wird durch den Spielkreis gewahlt. Er beruft die weiteren
Mitglieder in den SRA-SKL.

Der SRA-SKL ist verantwortlich fir die Aus- und Weiterbildung, die Anset-
zung, die Beobachtung und die Férderung der Schiedsrichter und Spielleiter
des Spielkreises.

Die Verantwortung erstreckt sich auch auf die Aus- und Weiterbildung
sowie den Einsatz von Zeitnehmern und Sekretéren im Spielkreis.

Schiedsrichterobmann

Vereine, die mit mindestens fiinf wettkampffahigen Mannschaften am
Spielbetrieb des HVS teilnehmen, haben einen Schiedsrichterobmann zu
benennen.

Der Schiedsrichterobmann im Verein ist verantwortlich fir die Meldung, die
Kontrolle der Durchfiihrung der Schiedsrichtereinsatze und die Teilnahme
der Schiedsrichter seines Vereins an Lehrgangen.
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Abschnitt lll - Schiedsrichter/Spielleiter
Definition

Als Schiedsrichter im Sinne dieser Ordnung gilt, wer Mitglied eines dem HVS
angehdrenden Vereins ist und einen glltigen Schiedsrichterausweis be-
sitzt.

Als einsatzfahiger Schiedsrichter gilt, wer die Bestimmungen unter Abs. 1
erfullt und dartiber hinaus dem jeweiligen Schiedsrichteransetzer standig
zur Ubernahme von Spielleitungen zu Verfiigung steht.

Der SRA der jeweiligen Leistungsklasse legt die Kriterien fir den Begriff
,Standige Ubernahme* selbsténdig fest.

Als Spielleiter gilt, wer eine Ausbildung in entsprechender Form absolviert
hat.

Spielleiter werden in der Jugend D und E eingesetzt.

Schiedsrichterausweis

Der Schiedsrichterausweis ist durch die erfolgreiche Absolvierung eines
Schiedsrichtergrundlehrganges und nach Vollendung des 16. Lebensjah-
res zu erlangen.

Er ist bei der Geschaftsstelle des HVS gegen Vorlage des Lehrgangsnach-
weises gebuhrenpflichtig (siehe FO) zu beantragen.

Schiedsrichterausweise werden befristet ausgestellt bzw. verlangert. Sie
bleiben Eigentum des HVS und sind bei Beendigung der Schiedsrichter-
tatigkeit der Geschéftsstelle des HVS zurtickzugeben.

Vor einer spateren Wiederaufnahme der Schiedsrichtertatigkeit ist erst
wieder ein Lehrgang der jeweiligen Leistungsklasse (Entscheidung durch
den SRW der ehemaligen Leistungklasse) erfolgreich zu absolvieren.

Die jahrliche Verlangerung des Schiedsrichterausweises ist erst nach
erfolgreicher Beendigung eines Lehrganges in der jeweiligen Leistungs-
klasse durch den zustandigen SRW gebuhrenpflichtig (siehe FO) vorzuneh-
men.

Schiedsrichter mit gultigem Schiedsrichterausweis sind grundsétzlich be-
fugt, als Zeitnehmer/Sekretéar tatig zu sein.

Schiedsrichtermeldung

Jeder Verein im HVS ist verpflichtet, fir jede im Spielverkehr des HVS
teilnehmende Mannschaft einen einsatzfahigen Schiedsrichter zu stellen.

Die namentliche Meldung erfolgt durch die Abgabe der Datenblatter.

Kommt ein Verein seiner Meldepflicht geméan Abs. 1 nicht nach, wird ihm eine
Frist gesetzt, diesen Mangel zu beheben.

Fir die meldepflichtige Spielsaison (Meldeschluss jeweils 1. Dezember)
wird der Verein durch den SRW-SBL fir jeden fehlenden einsatzfahigen
Schiedsrichter mit einer GeldbuR3e belegt (siehe RO).Einzuzahlen ist der
Betrag auf das Konto der SBL. Nach dem Verursacherprinzip wird der
Gesamtbetrag nach Abschluss der Erfassung den Spielkreisen und
Spielbezirken fir die Schiedsrichterausbildung zur Verfigung gestellt.
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(5) Fir die Altersklassen Jugend D und E entfélltdie Meldepflicht, dadiese Spiele
durch Spielleiter abgesichert werden.

§11 Ausbildung

(1) Schiedsrichter sind verpflichtet, an den geforderten Lehrveranstaltungen
und Leistungsuiberprifungen teilzunehmen.

(2) Das unentschuldigte Fernbleiben wird durch den jeweilig zusténdigen SRA
geahndet (siehe RO).

(3) Entstehen der einladenden Stelle durch das unentschuldigte Fernbleiben
Unkosten, sind diese durch den Verein des fehlbaren Schiedsrichters zu
erstatten.
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Abschnitt IV - Spielleitung

Schiedsrichteransetzung
Schiedsrichter haben Spiele, zu denen sie angesetzt sind, zu leiten.

Die Schiedsrichteransetzung fiir Punkt- und Pokalspiele erfolgt durch den
jeweiligen SRA nach bekannt werden der Spieltermine.

Fir Freundschaftsspiele kdnnen durch den Veranstalter beim zustéandigen
SRA Schiedsrichter angefordert werden.

Jedes Spiel in den Verbandsspielklassen wird von zwei Schiedsrichtern
geleitet.

Fir Spiele in den Spielklassen der Spielbezirke und Spielkreise entscheiden
die zusténdigen Ausschusse, ob das Zwei-Schiedsrichter-System ange-
wendet wird.

Liegen dem Schiedsrichter fir den gleichen Spieltag Ansetzungen von
verschiedenen Ansetzern vor, gilt ausnahmslos die Ansetzung der htheren
Spielklasse. Der Schiedsrichter hat den SRA der niederen Spielklasse
unverziglich davon in Kenntnis zu setzen.

Kann ein Schiedsrichter aus dringenden Griinden den Spielauftrag nicht
Ubernehmen, oder fuhlt er sich befangen, so hat er den zustandigen SRA
unverziglich zu informieren, um eine Neuansetzung zu erméglichen.

Verschuldetes Ausbleiben des Schiedsrichters wird durch die jeweilige
Spielleitende Stelle geahndet (siehe RO).

Ausbleiben von Schiedsrichtern

Die Wartefrist auf Schiedsrichter betréagt 15 Minuten, gerechnet vom
angesetzten Spielbeginn. Dies gilt jedoch nur, wenn die Spielansetzung
innerhalb der Spielfolge am Spieltag und Spielort dies zulasst.

Ist bei Spielen im Verband nur ein angesetzter Schiedsrichter anwesend,
entscheidet er, ob er das Spiel allein oder mit einem anderen Schiedsrichter
leitet.

Bei Ausbleiben angesetzter Schiedsrichter miissen sich beide Mannschaf-
ten auf einen anwesenden neutralen Schiedsrichter einigen. Falls mehrere
neutrale Schiedsrichter anwesend sind, entscheidet bei Nichteinigung das
Los. Als neutraler Schiedsrichter gilt derjenige nicht, der als Trainer einer der
beteiligten Mannschaften tatig ist.

Ist kein neutraler Schiedsrichter zur Stelle, miissen sich die Mannschaften
auf einen anwesenden Schiedsrichter einigen.

Das Ergebnis der Einigung ist vor Beginn des Spieles durch die Mannschafts-
verantwortlichen schriftlich auf dem Spielberichtsbogen zu bestétigen.
Spiele unter Vorbehalt sind nicht gestattet. Haben sich die Mannschaften auf
einen Schiedsrichter geeinigt, sind spatere Einwande gegen dessen Einsatz
nicht zuléssig.
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Abschnitt V - Aufgaben des Schiedsrichters

Aufgaben vor dem Spiel

Zur Ubernahme der Spielleitung muss der Schiedsrichter 30 Minuten vor
Spielbeginn in der Wettkampfstétte anwesend sein.

Kann ein Schiedsrichter infolge héherer Gewalt nicht zum angesetzten
Spielbeginn erscheinen, hat er die beteiligten Mannschaften unverzuglich
davon in Kenntnis zu setzen.

Der Schiedsrichter hat die Spielleitung nur in ordnungsgemaRer
Schiedsrichterkleidung durchzufiihren. Haben die Mannschaften die glei-
che Trikotfarbe wie der Schiedsrichter, so hat der Schiedsrichter das Trikot
zu wechseln.

Zu jedem Spiel (auch Freundschaftsspiel) ist ein Spielberichtsbogen aus-
zufillen.

Zur Prufung der Spielausweise und des Spielberichtsbogens sind dem
Schiedsrichter 20 Minuten vor Spielbeginn die Spielausweise, der vorberei-
tete Spielberichtsbogen und zum Versenden des Spielberichtsbogens zwei
frankierte Briefumschlage zu Ubergeben.

Gleichzeitig ist auch die Auszahlung der Schiedsrichterentschadigung und
der Reisekosten entsprechend der FO durchzufiihren.

Wird ein Spielausweis vorgelegt, der von den fir diese Spielklasse Ublichen
Ausweisen abweicht, hat der Schiedsrichter im Spielberichtsbogen darauf
hinzuweisen.

Alle Eintragungen im Spielberichtsbogen sind auf ihre Richtigkeit zu priifen.
Unstimmigkeiten sind dem betreffenden Mannschaftsverantwortlichen so-
fort mitzuteilen.

Streichungen von auf dem Spielberichtsbogen eingetragenen Spielern sind
nur bis zum Spielbeginn moglich.

Zu prifen sind auch die Einrichtung zur Zeitnahme, das Spielfeld und die
Spielgerate. Unstimmigkeiten, die den Spielregeln und den Durchfiihrungs-
bestimmungen entgegenstehen, sind dem platzbauenden Verein anzuzei-
gen und durch ihn in einem angemessenen Zeitraum beseitigen zu lassen.

Aufgaben wéahrend des Spieles

Das Spiel ist nach den giltigen Spielregeln und im engen Zusammenwirken
mit Zeitnehmer/Sekretar und einer amtlich angesetzten Spielaufsicht zu
leiten.

In der Halbzeitpause uberprift der Schiedsrichter zusammen mit Zeitneh-
mer/Sekretar die Eintragungen im Spielberichtsbogen mit seinen Aufzeich-
nungen. Unstimmigkeiten sind sofort zu beheben.

Tritt eine Mannschaft unvollstandig an und ergénzt sich bis zum Spielende,
so hat die Prufung der Spielausweise der neu hinzukommenden Spieler
durch den Sekretar/Zeitnehmer oder den Schiedsrichter zu erfolgen. Daflr
sollte das Spiel nicht extra unterbrochen werden.

Sollten Personen, die nicht unmittelbar am Spiel beteiligt sind, das Spiel grob
stéren oder eine einwandfreie Durchfiihrung behindern, hat der Schieds-
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richter das Recht, diese Personen durch den Mannschaftsverantwortlichen
der platzbauenden Mannschaft von der Wettkampfstatte verweisen zu
lassen.

Istdie Durchfiihrung des Spiels nach Ausschépfung aller Méglichkeiten nicht

mehr gewahrleistet, so ist das Spiel abzubrechen. Griinde fir einen

Spielabbruch kénnen als Beispiel sein:

a) Unbespielbarkeit der Spielflache;

b) defektes Spielgerat (Ball, Tor);

¢) Verringerung der Anzahl der Spieler einer Mannschaft unter die zum
Antreten erforderliche Mindestzahl, wenn dadurch der sportliche Wert
und Charakter des Spiels nicht mehr gewéhrleistet ist;

d) allgemeine Widersetzlichkeit der Spieler und Nichtverlassen der Spiel-
flache nach Hinausstellung, Disqualifikation oder Ausschluss;

e) Nichtverlassen des Auswechselraumes durch ausgeschlossene oder
disqualifizierte Spieler oder Manschaftsoffizielle;

f) bedrohliche Haltung der Zuschauer bei mangelhaftem Ordnungsdienst;

g) Nichtbeheben von Mangeln an Spielgeraten und Spielflache;

h) Verletzung der Schiedsrichter.

Aufgaben nach dem Spiel

Der Schiedsrichter hat den Spielberichtsbogen ordnungs- und wahrheits-
gemaR und vollstédndig auszufillen und die Eintragungen von Zeitnehmer
und Sekretar zu kontrollieren. Der Schiedsrichter hat im Spielberichtsbogen
die Wahrnehmungen zu schildern, die ihn jeweils veranlasst haben, Aus-
schlisse oder Disqualifikationen (auf3er bei 3 x 2 Minuten) auszusprechen.
Wertet der Schiedsrichter das von ihm wahrgenommene und als grob
unsportlich angesehene Verhalten gleichzeitig als Beleidigung fir sich,
Zeitnehmer/Sekretér oder Spielaufsicht, hat er dies im Spielberichtsbogen
als solches zu vermerken.

Im Spielberichtsbogen sind Verletzungen einzutragen.

Von einem Vereinsvertreter vorgebrachte Einspruchsgriinde sind vom
Schiedsrichter im Spielberichtsbogen zu vermerken. Einspriiche sind bis
30 Minuten nach Spielende zulassig.

Die Vereinsvertreter haben die Kenntnisnahme aller im Spielberichtsbogen
vorgenommenen Eintragungen in Gegenwart der Schiedsrichter durch
Unterschrift zu bescheinigen. Danach ist jedem Verein eine Kopie des
Spielberichtsbogens auszuhandigen.

Spielberichtsbégen sowie Berichte lber schwerwiegende Vorkommnisse
im Spiel miissen spatestens am ersten Werktag nach dem Spiel an die
Spielleitende Stelle und den Schiedsrichteransetzer gesandt werden. Dazu
sind die frankierten Briefumschlage des platzbauenden Vereins zu nutzen.

Im Spielberichtsbogen ist das Benutzen von Haftmitteln durch einzelne
Spieler oder eine Mannschaft einzutragen.

Die Spielausweise von Spielern, die wahrend des Spieles mit Ausschluss
oder mit Disqualifikation wegen Schiedsrichterbeleidigung belegt wurden,
sind einzuziehen und zusammen mit dem Spielberichtsbogen an die Spiel-
leitende Stelle zu senden.
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Abschnitt VI - Gehilfen der Schiedsrichter
Zeitnehmer und Sekretar

Dem Schiedsrichter stehen bei der Leitung des Spieles Zeithehmer und
Sekretar zur Seite.

Aufgaben und Befugnisse sind in den giltigen Spielregeln und Richtlinien
verankert.

Die Funktionen von Zeitnehmer und Sekretér durfen nur durch gepriifte
Schiedsrichter oder Personen mit entsprechender Ausbildung und gultigem
Ausweis vorgenommen werden.

Zur Abstimmung der Aufgaben haben sich Zeitnehmer und Sekretar 15
Minuten vor Spielbeginn beim Schiedsrichter zu melden.

Bei Spielen im Verband ist jedes Spiel mit Zeithehmer und Sekretar zu
besetzen. Fur den Spielbetrieb im Spielbezirk oder Spielkreis kdnnen die
zustandigen Instanzen eigene Festlegungen treffen.

Fir das Stellen von Zeitnehmer/Sekretér ist der platzbauende Verein
zustandig.

Fehlen Zeitnehmer und Sekretar, muss die platzbauende Mannschaft dafiir
sorgen, dass die Funktionen durch andere Personen wahrgenommen
werden. Istauch dann kein Ersatz zur Stelle, ibernehmen die Schiedsrichter
die Funktionen. Das Fehlen wird nach der RO geahndet.

Spielaufsicht

Durch die Spielleitenden Stellen und Rechtsinstanzen sowie auf Antrag von
Vereinen kénnen Spielaufsichten angeordnet werden.

Aufgaben und Befugnisse regeln sich nach den Bestimmungen der jewei-
ligen Spielklasse.

Die Spielaufsicht darf Entscheidungen der Schiedsrichter nicht korrigieren
oder zurticknehmen.

Beobachter

Schiedsrichter kénnen durch neutrale Schiedsrichterbeobachter in ihrer
Spielleitung entsprechend festgelegter Kriterien beobachtet werden.

Die Ansetzung von Beobachtern erfolgt durch den Verantwortlichen des
SRA in der jeweiligen Spielklasse.

Nach dem Spiel ist ein Beobachtergesprach zu fiuhren. Dabei ist den
Schiedsrichtern Positives und Negatives ihrer Spielleitung zu vermitteln. Am
Ende des Beobachtergespraches ist eine Punktzahl mitzuteilen.

Durch den Beobachter ist ein Beobachtungsbogen auszufiillen, welcher
dem Ansetzer des Beobachters sowie den beobachtenden Schiedsrichtern
zuzusenden ist.

11
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Abschnitt VI - DisziplinarmalBnahmen

Ahndung von Vergehen

Schiedsrichter unterliegen den glltigen Satzungs- und Ordnungs-
bestimmungen sowie der Rechtssprechung der Rechtsinstanzen des HVS.

Gegen Schiedsrichter, die ihren Ubertragenen Aufgaben und Pflichten nicht
nachkommen oder die gegen die Grundregeln des sportlichen Verhaltens
verstoRen, kdnnen DisziplinarmalZnahmen durchgefiihrt werden. Dies gilt
insbesondere bei:

a) wiederholtem schuldhaften Nichtantreten zur Spielleitung;

b) wiederholtem unbegriindeten Absagen von Spielleitungen;

c) Spielleitung ohne Auftrag;

d) wiederholtem schuldhaften Fernbleiben von Lehrveranstaltungen;

e) Missachtung von Anordnungen der Sportinstanz;

f) Missbrauch des Schiedsrichterausweises;

g) Verschweigen von schweren Vorkommnissen;

h) Angabe von falschen Tatsachen.

Zur Ahndung solcher VerstéRe konnen folgenden Disziplinarmanahmen
verhéngt werden:

a) Verweis;

b) befristete Nichtansetzung zu Spielen;

¢) Ruckstufung in eine niedere Leistungsklasse;

d) Streichung aus der Schiedsrichterliste.

Gegen die Streichung aus der Schiedsrichterliste hat der Betroffene oder
sein Verein Gelegenheit zum Widerspruch beim zustédndigen SRW.

Alle DisziplinarmaRnahmen sind dem Betroffenen und seinem Verein schrif-
tlich mitzuteilen.

Wird durch die Streichung eines Schiedsrichters aus der Schiedsrichterliste
die erforderliche Anzahl von Schiedsrichtern des betreffenden Vereins
unterschritten, ist der Verein verpflichtet, im Rahmen der Meldefristen einen
neuen Schiedsrichter zu melden.

Abschnitt VIII - Schlussbestimmungen

Verbindlichkeit

Die Schiedsrichterordnung ist fir den gesamten Spielverkehr im Bereich des
HVS verbindlich.

Anderungen der Schiedsrichterordnung bediirfen des Beschlusses durch
das Erweiterte Prasidium des HVS.

Inkrafttreten

Diese Schiedsrichterordnung tritt mit Wirkung vom 01. Dezember 2003 in
Kraft.



